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AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D. Lgs. n.81/2008 “ attuazione dell’articolo 1 legge 3 agosto 2007, n 123, 
in materia di  tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”; 
VISTO  che  il  regolamento  di  applicazione  del  suddetto  D.L.vo  prevede  (D.I.  n°  
832  del 29/09/2008), in assenza di personale della scuola disponibile a svolgere tale 
compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico professionali, prevede che l’incarico 
possa essere affidato ad un professionista esterno; 
VISTO che il D.L.vo n° 195 del 23/06/2003 ha meglio precisato le capacità e i requisiti 
professionali del R.S.P.P.; 
CONSIDERATO   che   l’incarico   di   cui   sopra   comporta   prestazioni   professionali   
di   natura specialistica ed attività che riguardano materie di particolare delicatezza, 
rilevanza ed interesse pubblico; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001 - artt. 31 e 33 relativi alla 
stipula di contratti per prestazioni d’opera intellettuali con esperti per particolari 
attività e insegnamenti ; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 264/7 del 30/11/2012 che approva il  

Regolamento per la stipula di contratti con esperti esterni 
TENUTO  CONTO  che  i  requisiti  professionali  devono  essere  conformi  a  quanto  
stabilito dall’art.32 del D.Lgs. 81/08 con successive modifiche del D.Lgs. 106/09. 

 

EMANA 
Il   seguente   Avviso   di   Selezione   Pubblica   con   procedura  di aggiudicazione 
all’offerta economicamente più vantaggiosa per l’affidamento di un incarico di 
prestazione d’opera della durata di un anno a partire dalla data di stipula del 
contratto, in qualità di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’Istituto 
d’Istruzione Superiore “Gaetano de Sanctis”  di Roma. 
Si precisa che: 
L’Istituto è dislocato su n. 5 sedi 
 Sede Centrale Via Cassia,931  
 Sede succursale Via G. Gallina,32 
 Sede succursale Via A. Serra,90 
 Sede succursale Via G. Malvano,20 
 Sede succursale Via Cassia,726 

Ed è composto per l’a.s. 2014/15 dal seguente personale: 

 N. 1 Dirigente 
 N. 35 Ata 

 N. 117 Docenti 
 

ART.1 REQUISITI RICHIESTI 
Possesso, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda 
di ammissione, dei titoli culturali e professionali, come previsti dal D. L.vo. 81/2008 
e dal D.Lvo 195/2003 ovvero: 
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1. Laurea specificatamente indicata al c.5 dell’art. 32 D. L.vo 81/2008 e titoli 
professionali documentati; 

 
ART.2 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

1) gli interessati, in possesso di particolare e comprovata preparazione universitaria e 
di esperienze professionali documentate, possono presentare domanda di 

partecipazione alla selezione  allegando il proprio curriculum vitae (in formato europeo 
secondo il modello facilmente reperibile in internet);  
2) la domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, indirizzata al 

Dirigente scolastico deve pervenire entro le ore 12,00 del 08 Aprile 2016 alla 
segreteria dell’Istituto Istruzione Superiore Gaetano de Sanctis a mezzo posta 

raccomandata all’indirizzo: Istituto Istruzione Superiore Gaetano de Sanctis via Cassia 
931 – 00189 Roma, o consegna a mano direttamente al protocollo dell’Istituto. La 
consegna della domanda è a carico e rischio del concorrente. NON FARA’ FEDE IL 

TIMBRO POSTALE.  
Le buste contenenti le offerte dovranno essere contrassegnate all’esterno con la 

seguente dicitura:   
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEL RESPONSABILE 

DELSERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE  
3) La presentazione della domanda implica l’accettazione incondizionata delle norme 

del presente avviso.  
4) L’Istituto Istruzione Superiore Gaetano de Sanctis non assume alcuna 
responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze 

nell’indicazione del recapito da parte dell’interessato oppure da mancata o tardiva 
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 

disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.  
5) la domanda dovrà contenere  una dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserva e 
secondo il calendario approntato dal Dirigente scolastico;  

Nella domanda l’aspirante all’incarico deve indicare:  
 nome e cognome data e luogo di nascita  

 codice fiscale  
 cittadinanza  
 residenza, domicilio e recapito postale, telefonico, e-mail  

 di godere dei diritti civili e politici  
 di essere iscritto nelle liste elettorali 

 di non aver riportato condanne penali, precisando, in caso contrario, quali 
condanne abbia riportato  

 i titoli e le attività di cui all’art. 1 del presente bando  
 l’autorizzazione al trattamento, anche in modo informatizzato, dei dati personali 

ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.  

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra. 
L’omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina la invalidità della domanda 

stessa con l’esclusione dell’aspirante alla selezione.  
Alla domanda l’interessato dovrà allegare un dettagliato curriculum vitae ( formato 
europeo ) redatto in carta semplice e firmato (al solo candidato assunto sarà richiesta 

copia dei titoli posseduti).  
 

ART. 3 CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 
 

La selezione delle domande sarà effettuata da un’apposita Commissione costituita dal 

Dirigente Scolastico, dal Dsga, da un docente, al cui insindacabile giudizio è rimessa la 
scelta del candidato a cui conferire l’incarico. La valutazione terrà conto di: 

  



 Possesso di titoli idonei; 

 livello di qualificazione professionale;  
 congruenza dell’attività professionale svolta dal candidato con gli specifici 

obiettivi dell’incarico; 
 di precedenti esperienze e/o incarichi realizzati in altri Istituti scolastici e/o altri 

Enti Pubblici; 

 Corsi di formazione in qualità di docente riconosciuti ai sensi del Dlgs 81/08; 
 Offerta economicamente più conveniente con riguardo al rapporto qualità        

professionale/prezzo:  
Modalità di attribuzione del punteggio  relativamente al prezzo:  

 alla offerta il cui prezzo proposto è quello più basso verrà assegnato il 

punteggio massimo (punti 50)  
 il punteggio delle altre offerte verrà determinato come segue:  

Pm x Pum  
----------------  

P  

Dove “Pm” è il prezzo più basso offerto, “P” è il prezzo di ciascuna offerta e “Pum” è il 
punteggio assegnato all’offerta con il prezzo più basso; i risultati saranno arrotondati 

al centesimo di punto.  
 

CRITERIO PUNTEGGIO 

Offerta economicamente più vantaggiosa 

(comprensiva di tutti gli oneri)  

Al prezzo più basso Punti 50 

 

Titoli Laurea Punti 10 

Diploma di Laurea in Ingegneria Si aggiungono Punti  5 

Iscrizione all’albo degli Ingegneri Si aggiungono Punti  5 

Corsi di formazione e aggiornamento  
(afferenti l’incarico, Master specifici per 

RSPP, Corsi post/laurea..)      

Punteggio Max 30 Punti 5 x titolo 

Corsi di formazione in qualità di docente 

sulla sicurezza nei luoghi di lavoro 
riconosciuti ai sensi del dlgs 81/08 

Punteggio Max 10 Punti 2 x corso 

 
Esperienze Professionali 

Precedenti Esperienze come 
RSPP presso Istituti 

Scolastici (Max punti15) 

Punti 3 x anno 

 

6) L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 
una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze dell’Istituto o di 
non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio;  

7) L’incarico non costituisce rapporto di impiego;  
8) Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito 

specificato dall’art.13 del DLgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali 
forniti dal concorrente saranno raccolti presso l’Istituto Istruzione Superiore Gaetano 
de Sanctis per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in 

forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il concorrente 
dovrà autorizzare l’Istituto Istruzione Superiore Gaetano de Sanctis al trattamento dei 

dati personali. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente scolastico.  
9) Il presente bando è affisso all’Albo, pubblicato sul sito dell’Istituto 
www.liceodesanctisroma.gov.it 

 
Roma,24 Marzo 2016 
Prot. n. 1538/Y1               Il Dirigente Scolastico 

Maria Laura Morisani 
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